Wer wir sind und was uns ausmacht -

lerne uns kennen!

Vor nahezu 70 Jahren wurden wir in
Georgsmarienhitte bei Osnabriick gegriindet.
Mit mittlerweile iber 160 Mitarbeitenden an drei
Standorten (Georgsmarienhiitte, Senden und
Quakenbriick) sind wir zu einem innovativen und
modernen Unternehmen geworden.

Wir beschreiben unser Arbeitsklima als familiar,
arbeiten auf Augenhdhe und das ,Du"ist auf allen
Unternehmensebenen selbstverstandlich.

Bei uns wird an einem Strang gezogen — egal, ob in
der Verwaltung oder auf den Baustellen. WIR sind
AGW und gemeinsam geben wir ALLES!

Wir sehen in unseren Auszubildenden die Fach-
krafte von morgen. Daher steht die Ausbildung
bei uns unter einem besonderen Fokus. Wir
fordern und fordern unsere Azubis u.a. durch
innerbetriebliche Trainings, damit sie nach
erfolgreichem Abschluss ihrer Ausbildung direkt
bei uns durchstarten konnen.

Unser familienfreundliches Unternehmen ist
zertifiziert als ,verldsslicher Ausbildungsbetrieb”
und bietet Dir zahlreiche, individuelle
Perspektiven zur beruflichen Entwicklung im
E-Handwerk.

Unsere Benefits fiir Dich
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Fahrtkosten-
zuschuss

Arbeiten auf

Azubitreffen Augenhohe
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Feedback- Azubi-
gesprache ausflige

Firmenfitness
mit Hansefit

Das sagen unsere Azubi’s
uber ihre Ausbildung

.In meiner Ausbildung erwarten mich taglich neue
Herausforderungen, die ich gemeinsam mit meinem
Team lose. Besonders mag ich die gegenseitige
Wertschatzung unter den Kolleg:innn. Die Fach-
praxis und innerbetrieblichen Trainings bereiten
mich gut auf meinen zukinftigen Beruf vor. Fir
mich ist AGW der beste Ort fiir den Einstieg in mein

Berufsleben."
Johannes-
Azubi als Elektroniker fiir Energie- und Gebaudetechnik

+AGW ist ein spannender Ausbildungsbetrieb, der
seine Azubis stark fordert. Ich wurde herzlich ins
Team aufgenommen und durfte bereits zu Beginn
meiner Ausbildung verantwortungsvolle Aufgaben
tbernehmen. Der Alltag auf der Baustelle ist sehr
abwechslungsreich und ich erhalte Einblicke in alle
Unternehmensbereiche.”

Yeibin -
Azubi als Informationselektronikerin

Das bringst Du mit

> einen guten, mittleren Schulabschluss

» handwerkliches Talent

> verantwortungsvolles & teamfahiges Arbeiten
» Motivation & Zuverlassigkeit

Das bieten wir Dir

) eine intensive Einarbeitung & ein Patenprogramm
wahrend Deiner Ausbildung

» innerbetriebliche Schulungen & Trainings

> Unterstltzung bei der Prifungsvorbereitung

» Ubernahme in ein festes Arbeitsverhéltnis bei
guten Leistungen

b zusatzliche finanzielle Benefits zur Ausbildungs-
verglitung (z.B. Bustickets, Pramien, Hansefit)

» Azubi E-Auto, das man sich durch gute Leistungen
fur einen bestimmten Zeitraum verdienen kann

Viele Moglichkeiten - viele Chancen!

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann bewirb Dich jetzt! Sende Deine vollstandigen
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Schulzeugnisse etc.). entweder per E-Mail oder per
WhatsApp.

Auf Dich wartet ein durchdachtes und bewahrtes
Ausbildungskonzept, das Du Dir auf unserer
Website unbedingt einmal anschauen solltest.

Bist Du noch unsicher? Dann probier Dich aus und

mach ein Praktikum bei uns. Wir freuen uns darauf,
Dich kennenzulernen!

Deine Ansprechpersonen

Alina Otto
Personal-
sachbearbeiterin

Tel. 05401/8617 - 65

Ramon Hafkemeyer
Werkstattleiter &
Ausbildungsbeauftragter
Tel. 05401/8617 - 49

Elektro GroBe-Wadrdemann GmbH & Co. KG
GlickaufstraBe 168 | 49124 Georgsmarienhttte
bewerbung@agw-elektrotechnik.de

WhatsApp 017112118811
www.agw-elektrotechnik.de

"

Deine Zukunft
Deine Chance
Dein Weg zu uns
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Ausbildung zum Elektroniker
in der Fachrichtung Energie- und
Gebaudetechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

> Systeme der Energie- und Gebaudetechnik

> Installieren und Konfigurieren von Gebaude-
systemtechnik

> Energieversorgungsanlagen

» Empfangs- und Breitbandkommunikationsanlagen

Ausbildungsdauer | Bildungsweg
» 3,5Jahre | duale Ausbildung

Karriere

) technische/r Fachwirt:in, Meister:in,
Studium, Selbstandigkeit
Arbeitsbereiche

» in Betrieben des E-Handwerks, bei Firmen der
Immobilienwirtschaft (z. B. im Facility-

Management oder bei Hausmeisterdiensten)

Ausbildung zum Technischen
Systemplaner in der Fachrichtung
Elektrotechnische Systeme (w/m/d)

Ausbildungsinhalte

» Erstellung von Unterlagen fir die Herstellung,
Montage und den Betrieb von energie- und
informationstechnischen Systemen und Anlagen

Ausbildungsdauer | Bildungsweg
» 3,5]Jahre | duale Ausbildung

Karriere
> staatlich geprifte/r Techniker:in,

geprifte/r technische/r Betriebswirt:in

Arbeitsbereiche

» inIngenieur- und Planungsburos

» in Konstruktionsbiros von Betrieben der Energie-
versorgung, Informations- und Kommunikations-
technik und des Maschinen- und Anlagenbaus

Ausbildung zum Elektroniker in der
Fachrichtung Automatisierungs- und
Systemtechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

» Analysieren, Installieren, Verdrahten und
AnschlieRen von maschinen- und antriebs-
technischen Systemen

> Integration von Maschinen und Anlagen in
IT-Systeme

> Bedienoberflachen und Softwarelosungen
konzipieren

Ausbildungsdauer | Bildungsweg
» 3,5]ahre | duale Ausbildung

Karriere

» technische/r Fachwirt:in, Meister:in,
Studium, Selbstandigkeit

Arbeitsbereiche
» Vor Ort bei/m Kund:innen, in Produktionshallen
der Kund:innen, in Industrieunternehmen

Ausbildung zum Kaufmann fur
Bliromanagement (w/m/d)

Ausbildungsinhalte

» Organisation und Bearbeitung birowirtschaft-
licher Aufgaben, Erledigung kaufmannischer
Tatigkeiten in Bereichen, wie z. B. Auftrags-
bearbeitung, Beschaffung, Rechnungswesen,
Marketing und Personalverwaltung

Ausbildungsdauer | Bildungsweg
» 3Jahre | duale Ausbildung

Karriere
» geprifte/r Fachwirt:in, staatlich geprifte/r

Betriebswirt:in, Fachkaufmann/-frau (z. B.
Bilanzbuchhalter:in)

Arbeitsbereiche

» in Unternehmen nahezu aller Wirtschaftsbereiche,
in der offentlichen Verwaltung, bei Verbanden,
Organisationen und Interessenvertretungen

Ausbildung zum Informations-
elektroniker | Schwerpunkt Brand-
schutz & Gefahrenmeldeanlagen (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

> Analysieren, Installieren, Instandhalten und
Optimieren von Systemen der Informations-
und Kommunikationstechnik sowie
Sicherheitsanlagen

» Hard- und Software kundenspezifisch
anpassen

Ausbildungsdauer | Bildungsweg
> 3,5]Jahre | duale Ausbildung

Karriere
» technische/r Fachwirt:in, Meister:in, Studium,
Selbstandigkeit

Arbeitsbereiche
» in Betrieben des IT-Handwerks und der
Veranstaltungstechnik, in Unternehmen der

Gerate-, IT- und Birosystemtechnik

Deine Karrieremoglichkeiten in
unserem familienfreundlichen
Unternehmen

Auch nach Deiner Ausbildung ist bei uns noch
nicht Schluss! Schau Dir hier an, wie Du Dich bei
uns weiterentwickeln kannst.

b Teilzeit-
Rente

Projekt- |
Leiter- .
Schulung

Meisterschule
Trainee-
Programm

Ausbildung

Recruiting

Mitarbeiterbindung
Umschulung

Quereinsteiger
-> Elektrohelfer

’ |
‘%(

Quereinsteiger
-> Sicherheitstechnik

Auf unserer Website findet Du u. a.
Informationen zum Bewerbungsverfahren und
unsere FAQ’s rund um Deine Ausbildung in

unserem Unternehmen.

Einfach scannen.

Reinschauen lohnt sich!




